PLANIFICACION
RENGLON UNO ESTRATEGICA

CAPACITACION A DISTANCIA

Curso Online Asincrénico

22 anos redescubriendo personas
e innovando empresas

@ OBIJETIVOS

Conocer qué es la planificacion y para qué sirve. Distinguir entre los diferentes niveles de
utilizacion de la planificacion. Aprender las técnicas de planificacién y utilizarla para el
seguimiento de tareas complejas o con multiples etapas. Aplicarla en el cumplimiento de sus
responsabilidades o el logro de sus objetivos.

‘X METODOLOGIA

Curso teorico-practico online, con clases presenciales por Zoom, apoyadas por grupos de
whatapp (videos, bibliografia, trabajos domiciliarios) y guias de aprendizaje para reflexionar
sobre las tematicas tratadas. Se realizan presentaciones tedricas por parte del docente,
simulacion y resolucién de problemas reales, propuestos por el docente y también estudio de
casos cotidianos de la actividad de los participantes.

i  ¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO?

Gerentes, Jefes de Area, Lideres de Proceso, Lideres de Proyectos y todo el que esté vinculado
con los procesos de Planificacion Estratégica en una organizacion. Profesionales y Estudiantes
Universitarios que busquen actualizar sus conocimientos y quienes estén en condiciones de
insertarse en el Area de Recursos Humanos.

?& CERTIFICACION

Diploma de Participacion.
Se entrega en formato digital con c6digo QR que certifica su veracidad.

DURACION

Duracion: 12 clases. Inicio: Segun disponibilidad del alumno.
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COSTO DEL CURSO Y FORMAS DE PAGO

FORMAS DE PAGO COSTO DEL CURSO

Hasta 10 cuotas de $ 500.-

Tarjetas de Crédito (Total: $ 5.000)

Contado con Descuento $ 4.500.-

TEMARIO

e Qué es la planificacion.

e Para qué sirve planificar.

¢ Ciclo clasico de gestion.

e La planificacion como un proceso.

e COmo se relaciona con otros factores de la accion ejecutiva.

¢ Qué no es la planificacion.

e Tipos de planificacion.

¢ Niveles de planificacion.

¢ Planificacién estratégica.

¢ Planificacion tactica.

¢ Planificacion operativa.

e Ajustando el zoom, equivalencia con niveles de objetivos.

¢ Diferencia entre plany estrategia.

¢ Planificacion, organizacion y procedimiento. Enfoques estratégicos: proyectiva y
prospectiva. Tipos de estrategias.

e Como planifico. Etapas del proceso de planificacion.

¢ La planificacion como un mapa. Componentes de un plan.

e Modelos de gestion.

e Herramientas. Herramientas de busqueda y recopilacién de informacién. Herramientas de
analisis. Herramientas de fijacion de objetivos.

e Herramientas de organizacion. Herramientas de comunicacién y gestion. Herramientas de
programacion y seguimiento temario: concepto, utilidad.

e Ciclo de gestion. Quiénes somos, donde estamos, adonde vamos.

. Cobmo llegar a la meta: recursos, tecnologia, metodologia.
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. IMPORTANTE

Los gastos con capacitacion de dependientes regulares de empresas, son pasibles de
deduccién en la liquidacion del IRAE.

Inscriptos en el Registro Unico de Entidades de Capacitacion (RUEC) del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social N° 1336.

Inscriptos en el Registro Unico de Proveedores del Estado (RUPE).

Inscriptos en Instituto Nacional de Empleo y Formacion Profesional (INEFOP) N° 003.
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